Alla c.a. dei Dirigenti Scolastici
delle Scuole ed Istituti
Latina e Provincia

Con riferimento alla nota prot. n. 2078 del 29 gennaio 2016 dell’U.S.R. Lazio, si invitano le SS.LL.
a voler prestare particolare attenzione ai casi in cui nelle scuole di propria competenza vi fosse
personale docente interessato alla formazione, oltre che neo immesso in ruolo, anche per eventuali
passaggi di ruolo.

All’art. 2 comma 1 lett. c. del D.M. 850/2015 (Personale docente tenuto al periodo di formazione e
di prova), infatti, e precisato che:

1. SONO TENUTI AD EFFETTUARE IL PERIODO DI FORMAZIONE E DI PROVA!:

A | DOCENTI CHE SI TROVANO AL PRIMO ANNO DI SERVIZIO CON INCARICO A TEMPO INDETERMINATO, A QUALUNQUE
TITOLO CONFERITO, E CHE ASPIRINO ALLA CONFERMA NEL RUOLO;

B. | DOCENTI PER | QUALI SIA STATA RICHIESTA LA PROROGA DEL PERIODO DI FORMAZIONE E PROVA O CHE NON
ABBIANO POTUTO COMPLETARLO NEGLI ANNI PRECEDENTI. IN OGNI CASO LA RIPETIZIONE DEL PERIODO COMPORTA LA
PARTECIPAZIONE ALLE CONNESSE ATTIVITA DI FORMAZIONE, CHE SONO DA CONSIDERARSI PARTE INTEGRANTE DEL SERVIZIO
IN ANNO DI PROVA;

C. IDOCENTI PER I QUALI SIA STATO DISPOSTO IL PASSAGGIO DI RUOLO.

2. IN CASO DI VALUTAZIONE NEGATIVA DEL PERIODO DI FORMAZIONE E DI PROVA, IL PERSONALE DOCENTE EFFETTUA UN SECONDO PERIODO
DI FORMAZIONE E DI PROVA, NON RINNOVABILE.
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